
                                                                      
                                                                                      ΑΝΑΡΤΗΤΕΟ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ
ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ 

ΜΟΥΣΕΙΟ ΑΚΡΟΠΟΛΗΣ
Αυτοτελές Γραφείο Προέδρου Δ.Σ. 
Διονυσίου Αρεοπαγίτου 15,

Τ.Κ 117 42 Αθήνα
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΕΣ: Έλενα Παπαγεωργίου
ΤΗΛ. 2109000900, εσωτ. 449

Θέμα: Έγκριση έναρξης διαδικασίας πρόσληψης εποχικού προσωπικού κλάδου ΔΕ 

Φυλάκων ειδικότητας ΔΕ Φυλάκων και κλάδου ΤΕ Διοικητικού-Λογιστικού, ειδικότητας ΤΕ 

Διοικητικού-Λογιστικού με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου (8 μηνών) και ανάληψη 

υποχρέωσης σε βάρος των πιστώσεων του προϋπολογισμού εξόδων του Μουσείου 

Ακρόπολης για την κάλυψη μισθοδοσίας και ασφαλιστικών εισφορών στο πλαίσιο της 

ανωτέρω πρόσληψης. 

ΑΠΟΦΑΣΗ
Το Δ.Σ ΤΟΥ ΜΟΥΣΕΙΟΥ ΑΚΡΟΠΟΛΗΣ

 Έχοντας υπ’ όψιν τα εξής:

1. Τις διατάξεις του ν. 3711/2008, «Ίδρυση νομικού προσώπου δημοσίου δικαίου με την επωνυμία 

«ΜΟΥΣΕΙΟ ΑΚΡΟΠΟΛΗΣ» και άλλες διατάξεις», όπως τροποποιήθηκε με τον νόμο 3773/2009 και 
ισχύει και ιδίως τις διατάξεις του άρθρου 2 αυτού. 

2. Το Π.Δ. 64/2013 «Οργανισμός του Μουσείου Ακρόπολης» (ΦΕΚ Α΄ 113/20.5.2013).

3. Τις αποφάσεις της Υπουργού Πολιτισμού και Αθλητισμού υπ’ αριθμ. 
ΥΠΠΟΑ/ΓΔΔΥΗΔ/ΔΔΑΔ/ΤΔΥΕΦ/411176/28034/23027/1112/23.08.2018 (Υ.Ο.Δ.Δ. 484), 

ΥΠΠΟΑ/ΓΔΔΥΗΔ/ΔΔΑΔ/ΤΔΥΕΦ/711015/53705/52432/1810/20.12.2019 (Υ.Ο.Δ.Δ. 1099), 

ΥΠΠΟΑ/ΥΓ/ΓΔΔΥΗΔ/ΔΔΑΔ/ΤΔΥΕΦ/454153/39198/33620/31994/1017/25.08.2020 (Υ.Ο.Δ.Δ. 
699), ΥΠΠΟΑ 36454/29.01.2021 (Υ.Ο.Δ.Δ. 59), ΥΠΠΟΑ 420874/07.09.2021 (Υ.Ο.Δ.Δ. 752), 

ΥΠΠΟΑ/ΓΔΔΥΗΔ/ΔΔΑΔ/ΤΔΥΕΦ/634365/21.12.2022 (ΥΟΔΔ 1192/22.12.2022) για τον διορισμό 

των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου του Μουσείου Ακρόπολης.
4. Τις διατάξεις των άρθρων 75-80 του Ν. 4727/2020 «Ψηφιακή Διακυβέρνηση (Ενσωμάτωση στην 

Ελληνική Νομοθεσία της Οδηγίας (ΕΕ) 2016/2102 και της Οδηγίας (ΕΕ) 2019/1024) - Ηλεκτρονικές 
Επικοινωνίες (Ενσωμάτωση στο Ελληνικό Δίκαιο της Οδηγίας (ΕΕ) 2018/1972) και άλλες 
διατάξεις» (ΦΕΚ Α΄ 184/23.9.2020).

5. Τις διατάξεις του Ν. 4270/2014 «Αρχές δημοσιονομικής διαχείρισης και εποπτείας (ενσωμάτωση 

της Οδηγίας 2011/85/ΕΕ) – δημόσιο λογιστικό και άλλες διατάξεις.» (Α΄ 143).

6. Τις διατάξεις του Π.Δ.80/2016 «Ανάληψη υποχρεώσεων από τους διατάκτες» (ΦΕΚ 

Α΄145/5.8.2016).
7. Tις διατάξεις του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές 

ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και 
διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων» (ΦΕΚ Α΄ 176/16.12.2015).

8. Τις διατάξεις του άρθρου 21 του ν. 2190/1994 (ΦΕΚ Α΄ 28/3.4.1994) «Σύσταση ανεξάρτητης 
αρχής για την επιλογή προσωπικού και ρύθμιση θεμάτων διοίκησης».

9. Τον προϋπολογισμό οικονομικού έτους 2024 του Ν.Π.Δ.Δ. «Μουσείο Ακρόπολης».
10. Την ανάγκη πρόσληψης εποχικού προσωπικού κλάδου ΔΕ Φυλάκων ειδικότητας ΔΕ Φυλάκων (95 

άτομα) και κλάδου ΤΕ Διοικητικού-Λογιστικού ειδικότητας ΤΕ Διοικητικού-Λογιστικού για την 
εύρυθμη λειτουργία του Μουσείου Ακρόπολης.

11. Τη Βεβαίωση οικονομικής επιβάρυνσης για τη μισθοδοσία εποχικού προσωπικού κλάδου ΔΕ 

Φυλάκων ειδικότητας ΔΕ Φυλάκων (95 άτομα) και κλάδου ΤΕ Διοικητικού-Λογιστικού ειδικότητας 
ΤΕ Διοικητικού-Λογιστικού (45 άτομα) για το έτος 2024 από τη Διεύθυνση Διοικητικών και 
Οικονομικών Υποθέσεων (αρ. πρωτ. ΜΑ  251/10.1.2024).

12. Το γεγονός ότι υφίστανται διαθέσιμες πιστώσεις για την κάλυψη της μισθοδοτικής δαπάνης του 

εποχικού προσωπικού στους ΚΑΕ του προϋπολογισμού εξόδων του Μουσείου Ακρόπολης έτους 
2024 και είναι εντός του εγκεκριμένου ποσοστού διάθεσης του προϋπολογισμού εξόδων του 

Μουσείου Ακρόπολης. 
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13. Τη σχετική απόφαση της με αριθμό 1/2024 – 10.1.2024 συνεδρίασης του Δ.Σ. του Μουσείου 

Ακρόπολης.

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ

I. την έγκριση έναρξης της διαδικασίας πρόσληψης εποχικού προσωπικού, με σύμβαση εργασίας 
ορισμένου χρόνου (8 μηνών), 95 άτομα κλάδου ΔΕ Φυλάκων ειδικότητας ΔΕ Φυλάκων και 45 

άτομα  κλάδου ΤΕ Διοικητικού-Λογιστικού, ειδικότητας ΤΕ Διοικητικού-Λογιστικού.
II. Την ανάληψη υποχρέωσης για την κάλυψη της μισθοδοτικής δαπάνης για τους εν λόγω 

υπαλλήλους με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου (διάρκειας 8 μηνών στο 

έτος 2024) συνολικού ύψους 1.489.541,00€ η οποία αναλύεται ως εξής: 

ΚΑΕ Περιγραφή Προϋπολογισμός 8 

μηνών έτους 2024

00.0212 ΒΑΣΙΚΟΣ ΜΙΣΘΟΣ ΕΚΤΑΚΤΩΝ κλάδου ΔΕ Φυλάκων ειδ.ΔΕ 

Φυλάκων – 95 άτομα
749.000,00€

00.0225 ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΗ ΠΑΡΟΧΗ κλάδου ΔΕ Φυλάκων ειδ.ΔΕ 

Φυλάκων – 95 άτομα
40.000,00€

00.0569 ΕΡΓΟΔΟΤΙΚΕΣ ΕΙΣΦΟΡΕΣ (22,29%) κλάδου ΔΕ Φυλάκων 
ειδ.ΔΕ Φυλάκων – 95 άτομα

175.868,00€

00.0212 ΒΑΣΙΚΟΣ ΜΙΣΘΟΣ ΕΚΤΑΚΤΩΝ ΤΕ κλάδου ΤΕ Διοικητικού-
Λογιστικού ειδικότητας ΤΕ Διοικητικού-Λογιστικού – 45 

άτομα

408.640,00€

00.0225 ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΗ ΠΑΡΟΧΗ κλάδου ΤΕ Διοικητικού-Λογιστικού 

ειδικότητας ΤΕ Διοικητικού-Λογιστικού – 45 άτομα
20.400,00€

00.0569 ΕΡΓΟΔΟΤΙΚΕΣ ΕΙΣΦΟΡΕΣ (22,29%) κλάδου ΤΕ Διοικητικού-
Λογιστικού ειδικότητας ΤΕ Διοικητικού-Λογιστικού – 45 

άτομα

95.633,00

ΜΙΣΘΟΔΟΤΙΚΟ ΚΟΣΤΟΣ 1.489.541€

Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου
του Μουσείου Ακρόπολης

Κωνσταντίνος - Αύγουστος Ρίζος
Δικηγόρος Δ.Ν.
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